
別紙様式５の内訳書（賃金改善内訳書） 記入例

法人名

１．介護職員常勤換算数 単位：人

平成２６年　６月 平成２６年　７月 平成２６年　８月 平成２６年　９月 平成２６年１０月 平成２６年１１月 平成２６年１２月 平成２７年　１月 平成２７年　２月 平成２７年　３月 平成２７年　４月 平成２７年　５月 ③常勤換算数計

3.2 3.1 3.0 3.5 3.4 3.4 3.5 3.5 3.5 3.4 3.2 3.1 39.8

２．賃金改善実施期間における賃金支給額及び改善額 単位：円

計画

②実績

平成２６年　６月 平成２６年　７月 平成２６年　８月 平成２６年　９月 平成２６年１０月 平成２６年１１月 平成２６年１２月 平成２７年　１月 平成２７年　２月 平成２７年　３月 平成２７年　４月 平成２７年　５月 計

総額 640,000 640,000 640,000 640,000 640,000 640,000 640,000 710,000 710,000 710,000 710,000 710,000 8,030,000

うち賃金改善額 30,000 31,000 29,000 35,000 31,000 40,000 32,200 32,300 40,000 39,000 38,600 37,300 415,400

総額 0

うち賃金改善額 0

総額 100,000 100,000

うち賃金改善額 100,000 100,000

総額 0

うち賃金改善額 0

④賃金総支給額 640,000 640,000 640,000 640,000 640,000 640,000 740,000 710,000 710,000 710,000 710,000 710,000 8,130,000

賃金改善額小計 30,000 31,000 29,000 35,000 31,000 40,000 132,200 32,300 40,000 39,000 38,600 37,300 515,400

法定福利費等 事業主負担増額分 3,000 3,100 2,900 3,500 3,100 4,000 13,220 3,230 4,000 3,900 38,600 37,300 119,850

合計 ⑦賃金改善額合計 33,000 34,100 31,900 38,500 34,100 44,000 145,420 35,530 44,000 42,900 77,200 74,600 635,250

【記入方法】

※　この様式に記入した②～④、⑦をそれぞれ「別紙様式５　介護職員処遇改善報告書（平成２６年度）」に記入してください。

平成２６年４月　～　平成２７年３月
※処遇改善計画書の
介護職員処遇改善加算算定対象月と同じ期間

平成２６年６月　～　平成２７年５月 ※下記の欄に同期間を記入する。

基本給

賞与

※処遇改善計画書の賃金改善実施期間と同じ期間

一時金

諸手当

計

介護職員処遇改善実績報告内訳書

株式会社○○○○

◎記入例：賃金改善実施期間を「平成２６年６月～平成２７年５月」として、基本給、一時金及び法定福利費（事業主負担増額分）で賃金改善行った場合

介護職員
常勤換算数（月ごと）

賃金改善実施期間　　　　　　　　※下記の賃金改善実施期間（実績）と同期間

賃金改善実施期間 

給与項目 

②実績の期間と同じ期間を記入してくださ
い。 

②実績の期間と同じ期間を記入してください。 

この合計金額を別紙様式５「介護職員処遇
改善実績報告書」の⑦に記入してください。 
 

この合計金額を別紙様式５「介護職員処遇改善
実績報告書」の④に記入してください。 

この合計金額を別紙様式５「介護職員処遇
改善実績報告書」の③に記入してください。 


